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ПОЛОЖЕНИЕ

о группе присмотра и ухода за ребенком в МАДОУ «Детский сад № 306 
комбинированного вида» Ново-Савиновского района г. Казани

1. Общие положения
1.1 Настоящее положение определяет (регулирует) порядок организации и 
функционирования группы присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста без 
оказания дополнительных образовательных услуг (далее -  группа присмотра и 
ухода) в МАДОУ «Детский сад № 306» (далее Учреждение) и разработано в 
соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.20212 г № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»;

Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. №1441;
- Положением о предоставлении платных услуг в МАДОУ «Детский сад № 306»;
- Постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 
№ 28 « Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
- Уставом МАДОУ «Детский сад № 306 комбинированного вида» Ново- 
Савиновского района г.Казани).
1.2. В своей деятельности Учреждение, имеющее группу присмотра и ухода, 
руководствуется действующим законодательством в области образования 
Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами и 
настоящим Положением.
1.3. Группа присмотра и ухода организуется для удовлетворения запросов родителей 
(законных представителей), дети которых посещают группы с режимом пребывания 
10,5 часов и нуждаются в дополнительном пребывании в Учреждении в утренние (с 
6.30 до 7.30) и (или) вечерние (с 18.00 до 18.30) часы, без оказания дополнительных 
образовательных услуг.
1.4. Основными целями и задачами группы присмотра и ухода являются:
- удовлетворение запросов общества и выполнение социального заказа родителей 
(законных представителей);
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- оптимальное использование кадрово-временных ресурсов Учреждения;
- охрана жизни и здоровья воспитанников.
1.5. Отчетность деятельности данной группы ведется в порядке, установленном в 
Учреждении.
1.6. Учреждение, работники группы присмотра и ухода, несут ответственность за 
жизнь и здоровье воспитанников во время посещения ими данной группы, за 
организацию деятельности детей, соответствие форм, методов и средств её 
организации возрастным и психофизическим возможностям воспитанников.

2. Организация функционирования группы присмотра и ухода

2.1. Группа присмотра и ухода формируется на основании личного заявления 
родителя (законного представителя), далее составляется договор об оказании услуги 
и приказа заведующего Учреждением.
2.2 Группа формируется при условии, если в группу присмотра и ухода подано не 
меньше 15 заявлений от родителей (законных представителей).
2.3. Организация работы данной группы предусматривает обязательное наличие 
необходимых санитарно-гигиенических, противоэпидемических условий, 
соблюдения правил пожарной безопасности.
2.4. Группа формируется на учебный год с 1 сентября по 31 августа, в летний период 
по итогам мониторинга посещаемости групп Учреждения в утренние и вечерние 
часы, социального заказа родителей (законных представителей) воспитанников 
возможны корректировки работы.
2.5. Группа работает по пятидневной рабочей неделе в утреннее время с 6.30 до 7.30 
и в вечернее время с 18.00-18.30 (с выходными днями в субботу и воскресенье, и 
праздничными днями в соответствии с трудовым законодательством Российской 
Федерации). Работа воспитателей в группе по присмотру и уходу осуществляется по 
утвержденному графику.
2.6. Группа может быть сформирована как по одновозрастному, так и по 
разновозрастному принципу. Количество групп устанавливается приказом 
заведующего Учреждением на основании имеющегося социального заказа родителей 
(законных представителей) воспитанников.
2.7. Педагогами данной группы ведётся учёт посещения группы воспитанниками, 
поступающими в группу в утренние и вечерние часы в порядке, установленном 
действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, 
локальными актами Учреждения.
2.8. Педагоги группы несут полную ответственность за жизнь и здоровье 
воспитанников во время их пребывания в группе до передачи родителям (законным 
представителям) или до передачи детей педагогу основной группы.
2.9. Передача воспитанников педагогами группы присмотра и ухода педагогам 
основных групп Учреждения оформляется документально в порядке, установленном 
в Учреждении.
2.10. Услуга группы присмотра и ухода функционирует без организации питания.
2.11. Зачисление воспитанников в группу производится руководителем МАДОУ на 
основании:
- заявления родителей (законных представителей) (приложение 1);
- договора, заключенного между родителями (законными представителями) 
воспитанника и ДОУ (приложение 2).
2.12. Медицинское обслуживание осуществляется старшей медицинской сестрой.

2



2.13. Взаимоотношение между МАДОУ и родителями (законными представителями) 
воспитанников регулируются договором, включающим в себя взаимные права, 
обязанности, ответственность сторон, возникающие в процессе присмотра и ухода 
за воспитанником.

3. Оформление, оплата и учет предоставляемой услуги
3.1. Предоставление услуги оформляется письменным договором с заказчиком - 
родителем (законных представителей). Договор регламентирует условия и сроки 
получения услуг, порядок расчета, права, обязанности и ответственность сторон.
3.2. Оплата производится в безналичной форме путем непосредственного 
перечисления заказчиком денежных средств на расчетный счет МАДОУ.
3.3. МАДОУ вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные от 
оказания дополнительных услуг, в соответствии со сметой расходов. Полученный 
доход находится в распоряжении МАДОУ и расходуется по своему усмотрению на 
цели развития МАДОУ (развития и совершенствования образовательного процесса, 
развитие материально-технической базы, увеличения заработной платы работникам 
и т.д.).

4. Порядок зачисления и от воспитанников в группу
4.1. Прием детей в группу осуществляется на основании заявления родителей 
(законных представителей).
4.2. По итогам набора в группу присмотра и ухода руководитель Учреждения издает 
приказ, утверждающий список воспитанников данной группы и назначает 
ответственных воспитателей за работу данной группы
4.3. Отчисление воспитанников из группы может производиться по заявлению 
родителей и в связи с выбытием ребенка из детского сада;
4.4. Отчисление воспитанника из группы оформляется приказом руководителя.

5. Ответственность сторон.
5.1. Исполнитель оказывает Услугу в порядке и в сроки, определенные договором и 
уставом муниципального образовательного учреждения.
5.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 
исполнитель и потребитель несут ответственность, предусмотренную договором и 
законодательством Российской Федерации.
5.3. Претензии и споры, возникающие между потребителем и образовательным 
учреждением, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в 
соответствии с законодательством РФ.

б.Заключительные положения.
6.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом детского сада, 
принимается на педагогическом совете и утверждается приказом заведующего 
МАДОУ.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляется в 
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 
Федерации.
6.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 
Положению принимаются в порядку, предусмотренном п.6.1 настоящего Положения. 
6.4 После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
,6.5 Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, МАДОУ следует

* ^
руководствоваться законодательством Российской Федерации.
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Заведующему МАДОУ «Детский сад № 306» 
Сагадеевой О.А.
от _________________

Приложение 1

проживающего(ей) по адресу: 
контактный телефон: _____

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу разрешить моему ребенку,_________________________________________
______________________________года рождения, обучающегося группы № _____

МАДОУ «Детский сад № 306», до начала работы (с 6.30) и по завершении работы (до 18.30), 
посещать группу по присмотру и уходу.
С оплатой стоимости дополнительной услуги -  группа присмотра и ухода- в соответствии с
договором об оказании платных дополнительных услуг от _____________г. № ____
ознакомлен (а)
«______»_________202 г. ______________________
(дата) (подпись) (ФИО)
С Уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, образовательными 
программами, Положением об оказании платных образовательных услуг, Приказом МАДОУ
«Детский сад № 306» о т_______№ ____ «Об организации работы группы присмотра и ухода в
__________  учебном году», иными локальными нормативными актами и документами
МАДОУ «Детский сад № 306», регламентирующими организацию и осуществление 
образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся, ознакомлен(а).
«______»____________202 ______________________
г.
(дата) (подпись) (ФИО)

Настоящим даю согласие МАДОУ «Детский сад № 306» на обработку моих персональных
данных и персональных данных моего ребенка, ____________________________________, в
объеме, указанном в заявлении и прилагаемых документах, в целях обеспечения соблюдения 
требований Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и иных нормативных правовых актов сферы образования при оказании платных 
образовательных услуг.
«______»____________202 года ______________________
(дата) (подпись) (ФИО) *

*
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Приложение 2
ДОГОВОР №____

оказания дополнительной платной услуги по присмотру и уходу за ребенком в ДО У

г. Казань «_____ »__________20 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 306 
комбинированного вида» Ново-Савиновского района г.Казани, именуемое в дальнейшем 
«Исполнитель», в лице заведующего Сагадеевой Ольги Андреевны, действующего на
основании Устава, и ______________________________________________________________
именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего

(фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка) 
именуемый в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили 
настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора
1.1. По настоящему договору Исполнитель обязуется по заданию Заказчика оказать 

услугу по присмотру и уходу за Воспитанником, включающую в себя комплекс мер по 
организации хозяйственно-бытового обслуживания, обеспечению соблюдения личной гигиены 
Воспитанника, в утреннее время с 6.30 до 7.30 и (или) вечернее время с 18.00 до 18.30, а 
Заказчик обязуется оплатить услугу.

Комплекс мер по организации питания Воспитанника в рамках настоящего договора не 
предоставляется.

1.2. Срок оказания данной услуги: с момента заключения настоящего договора до
«_____»_________________20____г.

II. Права и обязанности Сторон
2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. По заявлению Заказчика оказать услугу по присмотру и уходу за Воспитанником в 

соответствии с п. 1.1. настоящего договора.
2.1.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении 

услуги.
2.1.3. Создавать безопасные условия для Воспитанника, обеспечивающие его жизнь и 

здоровье.
2.1.4. Проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм 

физического и психологического насилия.
2.1.5. Информировать Заказчика о поведении Воспитанника, его эмоциональном 

состоянии.
2.2. Заказчик обязуется:
2.2.1. Своевременно и в полном объеме вносить плату за оказываемые услуги по 

присмотру и уходу за Воспитанником, установленную в разделе III настоящего договора.
2.2.2. Лично передавать и забирать Воспитанника у Исполнителя, не передоверяя 

ребенка лицам, не достигшим 18-ти летнего возраста. Письменно информировать Исполнителя 
о третьих лицах, имеющих право передавать и забирать Воспитанника.

2.2.3. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил 
внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм 
поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическому и иному персоналу Исполнителя 
и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

III. Стоимость услуг и порядок оплаты
3.1. Стоимость услуг по настоящему договору составляет____________________рублей

(______рублей ______ копеек) в месяц. Увеличение стоимости услуг после заключения
настоящего договора не допускается.

.* 3.2. Заказчик оплачивает услуги Исполнителя ежемесячно не позднее 15 числа текущего
месяца, в безналичном порядке на счет, указанный в разделе VII настоящего договора, на
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основании выданной Исполнителем Заказчику квитанции на оплату. Квитанции на оплату 
выдаются Исполнителем Заказчику не позднее 5 числа текущего месяца.

IV. Ответственность Сторон
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную действующим 
законодательством Российской Федерации.

4.2. В случае невозможности исполнения настоящего договора, возникшей по вине 
Заказчика, услуга по присмотру и уходу за Воспитанником подлежит оплате в полном объеме.

4.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего договора при условии оплаты 
Исполнителю фактически понесенных им расходов на момент расторжения Договора.

4.4. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по настоящему договору 
лишь при условии полного возмещения Заказчику убытков.

4.5. В случае, когда невозможность исполнения настоящего договора возникла по 
обстоятельствам, за которые ни одна из Сторон не отвечает. Заказчик возмещает Исполнителю 
фактически понесенные им расходы.

V. Основания изменения и расторжения договора
5.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть совершены в 

письменной форме и подписаны Сторонами.
5.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
5.3. Настоящий договор может быть расторгнут досрочно по инициативе Исполнителя в 

одностороннем порядке в случае просрочки Заказчиком оплаты услуги более, чем 2 месяца.
5.4. Настоящий договор может быть расторгнут досрочно по инициативе Заказчика в 

одностороннем порядке при условии письменного уведомления Исполнителя за 1 месяц.
VI. Заключительные положения

6.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его заключения и действует до 
полного исполнения обязательств Сторонами.

6.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и 
иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий 
настоящего договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в порядке, 
установленном действующим законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему 
договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны 
руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

VII. Реквизиты и подписи сторон
Исполнитель Заказчик

МАДОУ «Детский сад№  306»
Ново-Савиновского района г. Казани
420044 г. Казань, ул. Короленко дом № 33 б
ИНН/КПП 1657027547/165701001
Отделение НБ Республика Татарстан Банка России/
УФК по Республике Татарстан г.Казань
БИК 019205400
р/с 03234643927010001100
к/с 40102810445370000079
ЛАВ 75821 Ю2МАДОУ306
тел.523-65-82, mdou306@list.ru.
Заведующий МАДОУ «Детский сад № 306» 

а__________________ О.А.Сагадеева

Ф.И.О.

Паспорт______ № __________________
выдан «_____ » ____________ 20_____ г
Кем выдан_________________________

(Подпись)

*
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